
Некоммерческое партнерство «Саморегулируемая организация

«Тверское объединение проектировщиков»»

Общее собрание Партнерства

Протокол № 1

г. Тверь
03 апреля 2013 г.
Основание созыва Общего собрания Некоммерческого партнерства «Саморегулируемая организация «Тверское объединение проектировщиков»» (далее Партнерства) – решение Правления Партнерства (протокол заседания Правления Партнерства от 28 января 2013г № 1).


Председательствующий на Общем собрании – Президент Партнерства - Дякин Валерий Николаевич.

Присутствовали: Полномочные представители 63 членов Партнерства (список прилагается - см. приложение № 1 к протоколу). Полномочия представителей членов Партнерства проверены. 

На Общем собрании были приглашены и  присутствовали без права голосования:

1. Байдаков Анатолий Арсеньевич – директор Партнерства;
2. Демидов Александр Григорьевич – председатель Контрольной и Аттестационной комиссий Партнерства;
3. Демидов Сергей Григорьевич – председатель Квалификационной комиссии Партнерства;
4. Герасимова Валентина Викторовна – инженер – эксперт Партнерства;

5. Оленченко Александр Николаевич – главный специалист – эксперт Партнерства;
6. Шлыгина Елена Анатольевна – главный бухгалтер Партнерства.



СЛУШАЛИ: Председательствующего, который сообщил, что из 116 членов Партнёрства в Общем собрании принимают участие 63 полномочных представителей членов Партнёрства. Общее собрание правомочно, так как в нём принимает участие больше половины полномочных представителей членов Партнёрства. 

Председательствующий объявил Общее собрание открытым.

Формирование рабочих органов Общего собрания

СЛУШАЛИ: Председательствующего, который предложил избрать секретарём Общего собрания Шлыгину Елену Анатольевну. 

РЕШИЛИ: Избрать секретарём собрания Шлыгину Е.А.

ГОЛОСОВАЛИ: «за» - 63 голоса, «против» - нет, «воздержался» - нет

Решение принято единогласно. 

СЛУШАЛИ: Председательствующего, который предложил кандидатуры в состав Счетной комиссии Общего собрания и предложил голосовать списком. Самоотводов от кандидатов в члены Счетной комиссии не поступило и других предложений по составу не поступило.

РЕШИЛИ: 

1. Голосовать за состав Счетной комиссии списком. 

ГОЛОСОВАЛИ: «за» - 63 голоса, «против» - нет, «воздержался» - нет.

Решение принято единогласно.

2. Избрать в состав Счетной комиссии Общего собрания следующих лиц:

- Герасимову Валентину Викторовну;

- Оленченко Александра Николаевича;

- Синицына Виктора Петровича.


ГОЛОСОВАЛИ: «за» - 63 голоса, «против» - нет, «воздержался» - нет.


Решение принято единогласно.
СЛУШАЛИ: 

1. Председательствующего, который предложил членам счетной комиссии избрать председателя счетной комиссии.

2. Синицына В.П., который проинформировал присутствующих, что председателем счетной комиссии избран Оленченко А.Н.
3. Дякина В.Н, который предложил утвердить протокол счетной комиссии от 03.04.13 г. № 1.

РЕШИЛИ: Утвердить протокол счетной комиссии (приложение № 2).

ГОЛОСОВАЛИ: «за» - 63 голоса, «против» - нет, «воздержался» - нет.


Решение принято единогласно.

О повестке дня Общего собрания.



СЛУШАЛИ: Председательствующего, который огласил повестку дня из 14 вопросов. 

Иных предложений и замечаний не поступило. 



РЕШИЛИ: Утвердить Повестку дня Общего собрания. 



ГОЛОСОВАЛИ: «за» - 63 голоса, «против» - нет, «воздержался» - нет.

Решение принято единогласно.

Повестка дня:

1. Отчёт о работе Контрольной комиссии Партнёрства за 2012 г.

2. Отчёт о работе Аттестационной комиссии Партнёрства за 2012 г.

3. Информация о проведении квалификационной аттестации работников членов Партнёрства в 2012 г.

4. Отчет о работе Дисциплинарной комиссии Партнёрства за 2012 г. 

5. Об исполнении сметы доходов и расходов Партнёрства за 2012 г. 

6. Утверждение Отчёта ревизионной комиссии Партнёрства и результатов финансово-хозяйственной деятельности Партнёрства за 2012 г. 

7. Утверждение размера членских взносов на 2013 г. (с апреля 2013г.) и 1 кв. 2014 г.

8. Утверждение сметы доходов и расходов Партнёрства на 2013 г.

9. О внесении изменений в Положение о Правлении НП СРО «ТОП».

10. О внесении Изменений в Положение о системе мер дисциплинарного воздействия за несоблюдение членами Некоммерческого партнерства «Саморегулируемая организация «Тверское объединение проектировщиков»» требований к выдаче свидетельств о допуске, правил контроля в области саморегулирования, требований технических регламентов, требований стандартов Партнерства и правил саморегулирования.
11. О внесении изменений в Положение об аттестации работников членов НП СРО «ТОП».

12. Об исключении из членов НП СРО «ТОП» ООО «ГИРАН», ООО «Партнер», ОАО «ПИ «Тверьгражданпроект», ООО «СК «Премиум».

13. Выборы Ревизионной комиссии Партнёрства. 


По вопросу № 1 повестки дня - Отчёт о работе Контрольной комиссии Партнёрства за 2012 г.

Слушали: Председателя Контрольной комиссии А.Г. Демидова, который доложил собранию о работе Контрольной комиссии Партнерства в 2012 году

РЕШИЛИ:

Признать работу Контрольной комиссии удовлетворительной.

ГОЛОСОВАЛИ: «за» - 63 голоса, «против» - нет, «воздержался» - нет.

Решение принято единогласно. 

По вопросу № 2 повестки дня – Отчёт о работе Аттестационной комиссии Партнёрства за 2012 г.

Слушали: Председателя Аттестационной комиссии А.Г. Демидова, который доложил собранию о работе Аттестационной комиссии Партнерства в 2012 году.

РЕШИЛИ:

Признать работу Аттестационной комиссии удовлетворительной.

ГОЛОСОВАЛИ: «за» - 63 голоса, «против» - нет, «воздержался» - нет.

Решение принято единогласно. 

По вопросу № 3 повестки дня - Информация о проведении квалификационной аттестации работников членов Партнёрства в 2012 г.

Слушали: Председателя Квалификационной комиссии С.Г. Демидова, который проинформировал собрание о работе Квалификационной комиссии.

РЕШИЛИ: Принять к сведению информацию С.Г. Демидова.
По вопросу № 4 повестки дня – Информация о работе Дисциплинарной комиссии Партнёрства за 2012 г. 

Слушали: В.Б. Микрюкова, который доложил собранию о работе Дисциплинарной комиссии Партнерства в 2012 году.

РЕШИЛИ: Признать работу Дисциплинарной комиссии удовлетворительной.

ГОЛОСОВАЛИ: «за» - 63 голоса, «против» - нет, «воздержался» - нет.

Решение принято единогласно. 

По вопросу № 5 повестки дня – Об исполнении сметы доходов и расходов Партнёрства за 2012 г. 
Слушали: А.А. Байдакова, который представил присутствующим отчет об исполнении сметы расходов Партнерства за 2012 год.

РЕШИЛИ: 
Утвердить отчет об исполнении сметы расходов Партнерства за 2012 год 
(приложение № 3).

ГОЛОСОВАЛИ: «за» - 63 голоса, «против» - нет, «воздержался» - 3 голоса.

Решение принято единогласно. 

По вопросу № 6 повестки дня – Утверждение Отчёта ревизионной комиссии Партнёрства и результатов финансово-хозяйственной деятельности Партнёрства за 2012 год.
СЛУШАЛИ: члена Правления Партнерства В.С. Герасимову, которая представила собранию отчет по итогам финансово-хозяйственной деятельности Партнерства за 2012 год.
РЕШИЛИ:

Утвердить отчет Ревизионной комиссии о финансово-хозяйственной деятельности Партнерства за 2012 год (приложение № 4) и признать результаты финансово-хозяйственной деятельности Партнерства за 2012 год удовлетворительными.
ГОЛОСОВАЛИ: «за» - 63 голоса, «против» - нет, «воздержался» -нет.

Решение принято единогласно. 

По вопросу № 7 повестки дня - Утверждение размера членских взносов на 2013 г. (с апреля 2013 г.) и 1 кв. 2014 г.
Слушали: А.А. Байдакова, который предложил оставить размеры членских взносов на прежнем уровне.
РЕШИЛИ: Утвердить членские взносы в размере:



II, III, IV кварталы 2013 года – 5,4 тыс. рублей в месяц;



I квартал 2014 года – 5,4 тыс. рублей в месяц. 
ГОЛОСОВАЛИ: «за» - 63 голоса, «против» - нет, «воздержался» - нет.

Решение принято единогласно. 

По вопросу № 8 повестки дня - Утверждение сметы доходов и расходов Партнёрства на 2012 г.
Слушали: А.А. Байдакова, который предложил на утверждение проект сметы доходов и расходов НП «СРО «ТОП» на 2013год. 

РЕШИЛИ:

Утвердить смету доходов и расходов на 2013 год (приложение № 5).

ГОЛОСОВАЛИ: «за» - 63 голоса, «против» - нет, «воздержался» - нет.

Решение принято единогласно. 
По вопросу № 9 повестки дня – О внесении изменений в Положение о Правлении НП СРО «ТОП».

Слушали: А.А. Байдакова, который доложил собравшимся о необходимости внести изменения в Положение о Правлении НП СРО «ТОП» и о содержании этих изменений.

РЕШИЛИ: 

1. Утвердить новую редакцию Положение о Правлении НП СРО «ТОП» (приложение № 6).
2. Признать утратившим силу Положение о Правлении НП СРО «ТОП» утвержденное Общим собранием членов НП СРО «ТОП» 14.09.2010 г. 
ГОЛОСОВАЛИ: «за» - 63 голоса, «против» - нет, «воздержался» - нет.

Решение принято единогласно.

По вопросу № 10 повестки дня - О внесении Изменений в Положение о системе мер дисциплинарного воздействия за несоблюдение членами Некоммерческого партнерства «Саморегулируемая организация «Тверское объединение проектировщиков»» требований к выдаче свидетельств о допуске, правил контроля в области саморегулирования, требований технических регламентов, требований стандартов Партнерства и правил саморегулирования.

Слушали: А.А. Байдакова, который доложил собравшимся о необходимости внесения изменений в действующую редакцию Положения о системе мер дисциплинарного воздействия за несоблюдение членами Некоммерческого партнерства «Саморегулируемая организация «Тверское объединение проектировщиков»» требований к выдаче свидетельств о допуске, правил контроля в области саморегулирования, требований технических регламентов, требований стандартов Партнерства и правил саморегулирования и о содержании этих изменений.
РЕШИЛИ: 

1. Утвердить новую редакцию Положения о системе мер дисциплинарного воздействия за несоблюдение членами Некоммерческого партнерства «Саморегулируемая организация «Тверское объединение проектировщиков»» требований к выдаче свидетельств о допуске, правил контроля в области саморегулирования, требований технических регламентов, требований стандартов Партнерства и правил саморегулирования (приложение № 7);
2. Признать утратившими силу Положение о системе мер дисциплинарного воздействия за несоблюдение членами Некоммерческого партнерства «Саморегулируемая организация «Тверское объединение проектировщиков»» требований к выдаче свидетельств о допуске, правил контроля в области саморегулирования, требований технических регламентов, требований стандартов Партнерства и правил саморегулирования утвержденное Общим собранием членов НП «СРО «ТОП» 06.04.2011 г. 

ГОЛОСОВАЛИ: «за» - 63 голоса, «против» - нет, «воздержался» - нет.

Решение принято единогласно.

По вопросу № 11 повестки дня – О внесении изменений в Положение об аттестации работников членов НП СРО «ТОП».


Слушали: Демидова А.Г., который сообщил о необходимости внесения изменений в действующую редакцию Положения об аттестации работников членов НП СРО «ТОП» и о содержании этих изменений.
РЕШИЛИ: 

1. Утвердить новую редакцию Положения об аттестации работников членов НП СРО «ТОП» (приложение № 8).

2. Признать утратившими силу Положение об аттестации работников членов НП СРО «ТОП» утвержденное на Общем собрании членов НП СРО «ТОП» 08. 06. 2011г. 

ГОЛОСОВАЛИ: «за» - 63 голоса, «против» - нет, «воздержался» - нет.

Решение принято единогласно. 

По вопросу № 12 повестки дня – Об исключении из членов НП СРО «ТОП» ООО «ГИРАН», ООО «Партнер», ОАО «ПИ «Тверьгражданпроект», ООО «СК «Премиум».
Слушали: А.А. Байдакова, который доложил присутствующим о причинах исключения  и предложил исключить из членов НП СРО «ТОП» ООО «ГИРАН», ООО «Партнер», ОАО «ПИ «Тверьгражданпроект» и ООО «СК «Премиум».

РЕШИЛИ:

1. Учитывая отсутствие организации по месту нахождения и месту осуществления деятельности, невозможность установления контакта с её руководством и учредителями, не представление действующего договора страхования гражданской ответственности, а так же неуплатой членских взносов за 2012 год и 1 квартал 2013 года и в соответствии с подпунктами 6.2.2 и 6.2.3 пункта 6.2 Устава Некоммерческого партнерства «Саморегулируемая организация «Тверское объединение проектировщиков»» исключить Общество с ограниченной ответственностью «ГИРАН» (ОГРН 1076952006482) из состава Партнерства.

ГОЛОСОВАЛИ: «за» - 63 голоса, «против» - нет, «воздержался» - нет.


Решение принято единогласно.


2. Учитывая отсутствие организации по месту нахождения и месту осуществления деятельности, невозможность установления контакта с её руководством и учредителями, не представление действующего договора страхования гражданской ответственности, а так же неуплатой членских взносов за 2012 год и 1 квартал 2013 года и в соответствии с подпунктами 6.2.2 и 6.2.3 пункта 6.2 Устава Некоммерческого партнерства «Саморегулируемая организация «Тверское объединение проектировщиков»» исключить Общество с ограниченной ответственностью «Партнер» (ОГРН 1066950034975) из состава Партнерства.

ГОЛОСОВАЛИ: «за» - 63 голоса, «против» - нет, «воздержался» - нет.


Решение принято единогласно.


3. Учитывая неуплату членских взносов за I, III, IV квартал 2012 года и первый квартал 2013 года, уклонение от проведения контрольной проверки деятельности организации, не представление действующего договора страхования гражданской ответственности и в соответствии с подпунктами 6.2.2 и 6.2.3 пункта 6.2 Устава Некоммерческого партнерства «Саморегулируемая организация «Тверское объединение проектировщиков»» исключить Открытое акционерное общество «Проектный институт «Тверьгражданпроект» (ОГРН 1076952005866) из состава Партнерства.

ГОЛОСОВАЛИ: «за» - 63 голоса, «против» - нет, «воздержался» - нет.

Решение принято единогласно. 


4. Учитывая не выполнение требования Правления Партнерства о разработке и представлении стандарта предприятия, уклонение от проведения контрольной проверки деятельности организации, не представление действующего договора страхования гражданской ответственности и в соответствии с подпунктом 6.2.3 пункта 6.2 Устава Некоммерческого партнерства «Саморегулируемая организация «Тверское объединение проектировщиков»» исключить Общество с ограниченной ответственностью «Строительная компания «Премиум» (ОГРН 1115752002145) из состава Партнерства.

ГОЛОСОВАЛИ: «за» - 59 голосов, «против» - 2, «воздержался» - 2.


Решение принято большинством голосов.

По вопросу № 13 повестки дня – Выборы Ревизионной комиссии Партнёрства.


Слушали: Дякина В.Н., который доложил присутствующим о необходимости избрания нового состава Ревизионной комиссии, внес кандидатуры в состав Ревизионной комиссии и предложил голосовать списком.
РЕШИЛИ: 
1. Голосовать за состав Ревизионной комиссии списком.

2. Избрать в состав Ревизионной комиссии следующих лиц:

-Алексеева Надежда Петровна – главный бухгалтер ООО АФ «Домус»,
-Бойцова Ольга Викторовна – главный бухгалтер ООО ПИ «Тверьпроект»,
-Кунавин Николай Васильевич – директор ООО «Союзстройпроект».

ГОЛОСОВАЛИ: «за» - 63 голоса, «против» - нет, «воздержался» - нет.

Решение принято единогласно. 
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Председатель собрания:




Дякин Валерий Николаевич


Секретарь собрания:





Шлыгина Елена Анатольевна
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Приложение 2
к протоколу Общего собрания 

членов НП «СРО «ТОП»»

от 03 апреля 2013 г. № 1
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           Некоммерческое  партнерство    

        «Саморегулируемая  организация 

«Тверское объединение проектировщиков»»

	


170034,г. Тверь, пр-т Чайковского,19-А, корп.1
г. Тверь                                                                                                                                          03 апреля 2013 г

Общее собрание НП «СРО «ТОП»
Протокол счетной комиссии №1

Повестка дня:

1. Избрание председателя счетной комиссии.
По вопросу № 1 повестки дня - Избрание председателя счетной комиссии.
Слушали: Синицына В.П., который предложил кандидатуру Оленченко А.Н. на должность председателя счетной комиссии.
Решили: Избрать председателем счетной комиссии Оленченко Александра Николаевича.

Голосовали: «за» - 3 голосов, «против» - нет, «воздержался» - нет.
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Решение принято единогласно.

Члены комиссии:




Оленченко А.Н
Герасимова В.В 

Синицын В.П.

Приложение 4

к протоколу Общего собрания 

членов НП «СРО «ТОП»»

от 03 апреля 2013 г. № 1

Российская Федерация

Тверская область

НП СРО «Тверское объединение проектировщиков»

О Т Ч Е Т

по результатам ревизии финансово–хозяйственной деятельности

НП СРО «Тверское объединение проектировщиков»

за 2012 год

г. Тверь 2013 г.

Ревизия финансово-хозяйственной деятельности НП СРО НП «Тверское объединение проектировщиков» за 2012 год проводилась в соответствии с Уставом и Положением о Ревизионной комиссии Партнёрства.

1. Состав СРО.

На начало 2012 года в НП СРО «ТОП» числилось -115 организаций.

За 2012 год в состав членов СРО принята 5 организация и 5 организации выбыли. 

Таким образом, на 31.12.2012г. в НП СРО «ТОП» состояло 115 организаций.

2.Членские взносы за 2012 год составили :

Всего 7414980=

Динамика оплаты по членским взносам за 2012 год по кварталам:

за 1 квартал: - оплачено 1899600=  рублей

за 2 квартал: - оплачено 1972800= рублей.

за 3 квартал: - оплачено 1802400= рублей.

за 4 квартал: - оплачено 1740180= рублей

На конец 2012 года долг по членским взносам составлял 450155= рублей. 

Задолженность по членским взносам имели следующие члены НП СРО «Тверское объединение проектировщиков»:

1.ОАО ПИ «Тверьгражданпроект» 
-47400=

2.ООО «ГИРАН»



-63600=

3.ООО «Партнер»



-63600= и другие.

3.Компенсационный фонд.

На начало 2012 г. размер компенсационного фонда составлял: 20243573-25руб.

Проценты банка, начисленные на сумму компенсационного фонда, размещенного на депозитах за 2012 год составили  1214762-04.

Дополнительные взносы за 2012 год в компенсационный фонд1550000 руб.

Всего на 31.12.2012 г. на депозитах – 23008335-29

4. Доходы и расходы денежных средств по 2012 году.

Доходы составили-7435107-38

Расходы-7379672-27

На 31.12.2012 года на текущем расчётном счёте Партнёрства числится  762497-38

Превышения фактически израсходованных в 2012 году денежных средств над утверждёнными в расходной части сметы Партнёрства не установлено.

5.Техническое оснащение рабочих мест. Имущество. 
Имущество Партнёрства состоит из оргтехники и офисной мебели. Все рабочие места сотрудников исполнительного органа оснащены персональными компьютерами и принтерами. Имеется также  офисный принтер-сканер «Тошиба».На всех персональных компьютерах установлены лицензионные  программы. Для ведения бухгалтерского учёта Партнёрства используются программы 1С, Камин.

В 2012 году было приобретено 2 (два) металлических шкафа для архивного хранения документации Партнёрства, вентиляторы, кресло, фотоаппарат.

6. Особые отметки.

В  соответствии с положениями Устава НП СРО « Тверское объединение проектировщиков» проводилась аудиторская проверка финансово-хозяйственной деятельности Партнерства в 2012 году. Получено положительное аудиторское заключение о бухгалтерской отчётности за 2012 год.

7. Замечания и предложения.


Нет.

Вывод:

С учетом замечаний и пожеланий, отраженных выше по тексту и высказанных в устной форме сотрудникам исполнительного органа, ревизионная комиссия считает возможным признать результаты финансово-хозяйственной деятельности Некоммерческого партнёрства «Саморегулируемая организация «Тверское объединение проектировщиков» за 2012 год удовлетворительными.
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Председатель Ревизионной комиссии




О.В. Бойцова

Член Ревизионной комиссии





Н.П. Алексеева

Член Ревизионной комиссии





Н.В. Кунавин
Приложение 6
к протоколу Общего собрания 

членов НПСРО «ТОП»

от 03 апреля 2013 г. № 1

УТВЕРЖДЕНО 

Общим собранием членов

Некоммерческого Партнерства

 «Саморегулируемая организация

 «Тверское объединение проектировщиков»

Протокол от 03 апреля 2013 г. № 1

ПОЛОЖЕНИЕ

О ПРАВЛЕНИИ НЕКОММЕРЧЕСКОГО ПАРТНЕРСТВА

«САМОРЕГУЛИРУЕМАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ

«ТВЕРСКОЕ ОБЪЕДИНЕНИЕ ПРОЕКТИРОВЩИКОВ»

ТВЕРЬ 2013

1. Правление Некоммерческого партнерства

«Саморегулируемая организация «Тверское объединение проектировщиков».

1.1. Правление Некоммерческого партнерства «Саморегулируемая организация «Тверское объединение проектировщиков» (далее НП «СРО «ТОП») является постоянно действующим коллегиальным органом управления НП «СРО «ТОП». Правление НП «СРО «ТОП» подотчетно Общему собранию и в своей деятельности руководствуется законодательством Российской Федерации, Уставом НП «СРО «ТОП», решениями Общего собрания  и своими решениями.

1.2. Правление НП «СРО «ТОП» избирается тайным голосованием Общим собранием в количестве, определенном его решением из числа Индивидуальных предпринимателей – членов Партнерства и представителей юридических лиц – членов Партнерства. 

1.3. Руководителем Правления НП «СРО «ТОП» является Президент, который избирается из числа членов Правления Партнерства тайным голосованием Общим собранием сроком на два года.

Правление Партнерства состоит из Президента, 2-х вице-президентов и членов Правления.

Вице-президенты избираются из числа членов Правления по представлению Президента на заседании Правления Партнерства простым большинством голосов.

1.4 Срок полномочий Правления НП «СРО «ТОП» устанавливается Общим собранием при его избрании и, как правило, составляет  2 года с момента его избрания. Если до истечения установленного срока полномочий Правления не будут проведены очередные выборы Правления НП «СРО «ТОП», по истечении установленного срока оно утрачивает свои полномочия, за исключением полномочий по созыву и проведению Общего собрания.

1.5. Члены  Правления НП «СРО «ТОП»  исполняют свои обязанности  в  Правлении НП «СРО «ТОП» безвозмездно.
2. Досрочное прекращение полномочий члена

Правления НП «СРО «ТОП».

2.1.  Полномочия члена Правления НП «СРО «ТОП» прекращаются досрочно:

     -  по решению Общего собрания;

     -  по собственному заявлению члена Правления.

2.2. Полномочия члена Правления НП «СРО «ТОП» могут быть приостановлены решением Правления НП «СРО «ТОП» с последующим вынесением на Общее собрание вопроса о досрочном прекращении полномочий по следующим основаниям
- вследствие нарушения членом Правления НП «СРО «ТОП» требований Устава НП «СРО «ТОП», предъявляемых к члену НП «СРО «ТОП»;

- при систематическом уклонении от присутствия на заседаниях Правления НП «СРО «ТОП» и (или) неучастии в обсуждении  рассматриваемых вопросов;

- не соблюдении этических норм поведения;

- по иным основаниям, предусмотренным внутренними документами НП 

«СРО «ТОП».
Под систематическим уклонением от присутствия на заседаниях Правления НП «СРО «ТОП» понимается личное отсутствие члена Правления более, чем на половине заседаний Правления НП «СРО «ТОП» в течение года.

2.3.  Решение Правления НП «СРО «ТОП» о приостановлении полномочий члена Правления НП «СРО «ТОП» принимается большинством в две третьих присутствующих на заседании членов Правления НП «СРО «ТОП».
Член Правления НП «СРО «ТОП», полномочия которого прекращаются досрочно по вышеуказанным обстоятельствам, должен быть письменно извещен о рассмотрении этого вопроса на заседании Правления НП «СРО «ТОП». 

2.4.  Член Правления НП «СРО «ТОП», полномочия которого приостановлены в соответствии с настоящей статьей, не имеет права принимать участие в голосовании при принятии решений Правления НП «СРО «ТОП».

2.5. Член Правления НП ТОП может подать заявление в Правление НП «СРО «ТОП»» о досрочном прекращении своих полномочий по собственному желанию. В таком случае его полномочия прекращаются с момента подачи соответствующего заявления.
3. Компетенция Правления НП «СРО «ТОП»
3.1. К компетенции Правления НП «СРО «ТОП» относится решение следующих вопросов: 

1) утверждение методических материалов по применению федеральных правил (стандартов) предпринимательской деятельности членов НП «СРО «ТОП»;

2) образование на постоянной основе в качестве специализированного органа Комиссии по контролю в области саморегулирования НП «СРО «ТОП», утверждения положения о ней, принятие решений о досрочном прекращении ее полномочий или о досрочном прекращении полномочий ее членов;

3) образование на постоянной основе в качестве специализированного органа Дисциплинарной комиссии НП «СРО «ТОП», утверждения положения о ней, принятие решений о досрочном прекращении ее полномочий или полномочий ее членов;

4) создание на временной или постоянной основе иных специализированных органов НП «СРО «ТОП», утверждение положений о них и правил осуществления ими деятельности;

5) предварительное утверждение годового отчета и годового бухгалтерского баланса НП «СРО «ТОП»;

6) утверждение годовой  сметы доходов и расходов НП «СРО «ТОП» на финансовый год (в рамках утвержденной Общим собранием сметы доходов и расходов);

7) создание обособленных структурных подразделений НП «СРО «ТОП», утверждение положений о них, утверждение их руководителей по представлению директора НП «СРО «ТОП»;

8) участие в других организациях;

9) аккредитация учебно-методических центров по повышению квалификации членов НП «СРО «ТОП»;

10) созыв очередных и внеочередных (чрезвычайных) Общих собраний;

11) заслушивание отчетов директора НП «СРО «ТОП», руководителей профильных комитетов и специализированных органов НП «СРО «ТОП»; 

12) принятие решений о привлечении членов НП «СРО «ТОП»» к ответственности за нарушение норм Устава НП «СРО «ТОП» кроме исключения из числа членов НП «СРО «ТОП», представление на утверждение Общего собрания  кандидатур на исключение «СРО «ТОП» из числа членов НП «СРО «ТОП»;

13) утверждение решений Контрольной комиссии и Дисциплинарной комиссии НП «СРО «ТОП»;

14) принятие решений о выдаче Свидетельств о допуске к определенному виду или видам работ, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства;

15) утверждение по предложению директора НП «СРО «ТОП» кандидатур руководителей филиалов, специализированных органов и профильных комитетов;

16) утверждение структуры НП «СРО «ТОП»;

17) утверждение кандидатур руководителей специализированных органов и профильных комитетов НП «СРО «ТОП» и положений о них, оценка деятельности комитетов, специализированных органов и профильных комитетов;

18) представление на утверждение Общему собранию кандидата либо кандидатов для назначения на должность директора НП «СРО «ТОП»;

19) представление на утверждение Общему собранию предложений по кандидатурам на выборные должности в НП «СРО «ТОП» с учетом поступивших в установленном порядке предложений;

20) утверждение Регламента проведения Общего собрания;

21) назначение исполняющего обязанности директора НП «СРО «ТОП» при поступлении заявления директора о досрочном прекращении полномочий и невозможности (отказе) исполнения им обязанностей до момента избрания нового 

директора Общим собранием;

22) утверждение аудитора для проверки финансовой (бухгалтерской) отчетности НП «СРО «ТОП», принятие решений о проведении проверок деятельности исполнительного органа НП «СРО «ТОП»;

23) принятие решения о приеме в члены НП «СРО «ТОП»;

4. Порядок созыва Правления НП «СРО «ТОП».

4.1. Заседание Правления Партнерства проводится по мере необходимости, но не реже одного раза в месяц. Заседания Правления Партнерства созываются Президентом Партнерства, либо лицом его замещающим, а также  по требованию  директора Партнерства и/или не менее одной трети членов Правления Партнерства.

4.2. Обязанность своевременно известить членов Правления НП «СРО «ТОП» о предстоящем заседании Правления НП «СРО «ТОП» возлагается на директора НП  «СРО «ТОП».

5. Порядок проведения заседания Правления НП «СРО «ТОП».

5.1. Порядок проведения заседаний Правления НП «СРО «ТОП» определяется регламентом, утверждаемым Правлением НП «СРО «ТОП».

5.2. Форма заседания Правления НП «СРО «ТОП» определяется Президентом (вице-президентом) при подписании повестки дня. Она может быть очной и заочной. 

Очная осуществляется путём совместного присутствия членов Правления НП «СРО «ТОП» для обсуждения и принятия решений по всем вопросам повестки дня;

Заочная осуществляется путем принятия решений по вопросам повестки дня по результатам заочного голосования, путем направления членам Правления НП «СРО «ТОП» бюллетеней для голосования в порядке, установленном регламентом, утвержденным Правлением НП «СРО «ТОП»;

Заочное голосование проводится путем обмена документами посредством 

почтовой, телеграфной, телетайпной, телефонной, электронной или иной связи, обеспечивающей подлинность (достоверность) передаваемых и принимаемых 

сообщений и их документальное подтверждение в порядке, установленном регламентом, утвержденным Правлением НП «СРО «ТОП».

6. Правомочность заседания Правления НП «СРО «ТОП».

Принятие решений Правлением НП «СРО «ТОП».

6.1. Заседание Правления НП «СРО «ТОП» правомочно, если на нем лично присутствует более половины членов Правления НП «СРО «ТОП». 

6.2. Решение Правления НП «СРО «ТОП» принимаются путем голосования присутствующих на заседании членов Правления НП «СРО «ТОП». Член Правления НП «СРО «ТОП» имеет при голосовании один голос.

6.3. Решения Правления НП «СРО «ТОП»» по всем вопросам, кроме досрочного прекращения полномочий члена Правления НП «СРО «ТОП» и (или) вынесения на решение Общего собрания вопроса о досрочном прекращении полномочий директора НП «СРО «ТОП», принимаются простым большинством голосов членов Правления НП «СРО «ТОП». При равенстве голосов голос председательствующего на заседании Правления НП «СРО «ТОП» является решающим.

Решения Правления НП «СРО «ТОП» о досрочном прекращении полномочий члена Правления НП «СРО «ТОП» и (или) вынесении на Общее собрание вопроса о досрочном прекращении полномочий директора НП «СРО «ТОП» принимаются квалифицированным большинством голосов в две трети от присутствующих членов Правления НП «СРО «ТОП».

6.4. Решения Правления НП «СРО «ТОП» оформляются протоколом заседания (протоколом заочного голосования) Правления НП «СРО «ТОП». Ведение протокола осуществляется ответственным секретарем Правления НП «СРО «ТОП», избираемым Правлением НП «СРО «ТОП» из числа штатных сотрудников НП «СРО «ТОП». 

Протокол заседания подписывается председательствующим на заседании Правления НП «СРО «ТОП» и секретарем Правления НП «СРО «ТОП». Протокол передается директору НП «СРО «ТОП», который обязан обеспечить его сохранность.

6.5. Решение Правления НП «СРО «ТОП» может быть отменено Общим собранием

в случае, если принятое Правлением НП «СРО «ТОП» решение наносит ущерб его престижу, не соответствует целям и приоритетным направлениям его деятельности. 

7. Управление документом

7.1. Общее собрание членов Партнерства вправе внести в настоящий документ изменения и дополнения в порядке, предусмотренном регламентом проведения Общего собрания.

7.2. Контрольный экземпляр настоящего документа храниться в Дирекции Партнерства. 
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7.3. После принятия (утверждения) Положения, а так же внесенных изменений, документ должен быть опубликован на сайте Партнерства в течении 3-х дней со дня его принятия.

Президент  НП «СРО «ТОП»





 В.Н. Дякин
Приложение 7
к протоколу Общего собрания 

членов НПСРО «ТОП»

от 03 апреля 2013 г. № 1

УТВЕРЖДЕНО 

Общим собранием

Некоммерческого Партнерства

 «Саморегулируемая организация

«Тверское объединение проектировщиков»

Протокол от 03 апреля 2013 года № 1

ПОЛОЖЕНИЕ

О СИСТЕМЕ МЕР ДИСЦИПЛИНАРНОГО ВОЗДЕЙСТВИЯ

ЗА НЕСОБЛЮДЕНИЕ ЧЛЕНАМИ

НЕКОММЕРЧЕСКОГО ПАРТНЕРСТВА «САМОРЕГУЛИРУЕМАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ «ТВЕРСКОЕ ОБЪЕДИНЕНИЕ ПРОЕКТИРОВЩИКОВ»»

ТРЕБОВАНИЙ К ВЫДАЧЕ СВИДЕТЕЛЬСТВ О ДОПУСКЕ, ПРАВИЛ КОНТРОЛЯ В ОБЛАСТИ САМОРЕГУЛИРОВАНИЯ, ТРЕБОВАНИЙ ТЕХНИЧЕСКИХ РЕГЛАМЕНТОВ, ТРЕБОВАНИЙ СТАНДАРТОВ ПАРТНЕРСТВА И ПРАВИЛ САМОРЕГУЛИРОВАНИЯ

ТВЕРЬ 2013

Настоящее Положение о системе мер дисциплинарного воздействия за несоблюдение членами Некоммерческого партнерства «Саморегулируемая организация «Тверское объединение проектировщиков»» требований к выдаче  свидетельств о допуске, правил контроля в области саморегулирования, требований технических регламентов, требований стандартов Партнерства и правил саморегулирования (далее – Положение) является внутренним документом Некоммерческого партнерства «Саморегулируемая организация «Тверское объединение проектировщиков»» (далее – Партнерство), определяющим систему мер дисциплинарного воздействия за несоблюдение членами Партнерства требований к выдаче свидетельств о допуске, правил контроля в области саморегулирования, требований технических регламентов, требований стандартов Партнерства и правил саморегулирования.
Настоящее Положение разработано в соответствии с требованиями Конституции Российской Федерации, Градостроительного кодекса Российской Федерации, Федерального закона от 01.12.2007 № 315-ФЗ «О саморегулируемых организациях», а также Устава Партнерства.

Настоящее Положение, изменения, внесенные в Положение, решение о признании его утратившим силу считаются принятыми, если за принятие Положения, изменений, решений проголосовало более чем пятьдесят процентов общего числа членов Партнерства, и вступает в силу со дня его (их) принятия.

Настоящее Положение, изменения, внесенные в Положение, и решения, принятые Общим собранием членов Партнерства подлежат размещению на сайте Партнерства в сети "Интернет" и направлению на электронном и бумажном носителях в орган надзора за саморегулируемыми организациями.
Система мер дисциплинарного воздействия за несоблюдение членами Некоммерческого партнерства Тверское объединение проектировщиков требований к выдаче свидетельств о допуске, правил контроля в области саморегулирования, требований технических регламентов, требований стандартов Партнерства и правил саморегулирования разрабатывается и реализуется Правлением Партнерства совместно с Контрольной и Дисциплинарной комиссией Партнерства, действующих  на основании Положения о Контрольной комиссии и Дисциплинарной комиссии Партнерства, в целях воздействия на членов Партнерства для понуждения их к соблюдению технических регламентов, требований к выдаче свидетельств о допуске, правил контроля в области саморегулирования, требований стандартов Партнерства, правил саморегулирования.
В качестве мер дисциплинарного воздействия к членам Партнерства применяются:
- вынесение предписания об обязательном устранении членом Партнерства
выявленных нарушений в установленные сроки;
- вынесение члену Партнерства предупреждения;

- приостановление действия свидетельства о допуске к работам, которые
оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, в
отношении определенного вида или видов работ;
- прекращение действия свидетельства о допуске к работам, которые
оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, в
отношении определенного вида или видов работ;
- исключение из членов Партнёрства.
Приостановление действия свидетельства о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, в отношении определенного вида или видов работ допускается в случае несоблюдения членом Партнерства требований технических регламентов, требований к выдаче свидетельств о допуске к работам, требований стандартов саморегулируемой организации на период до устранения выявленных нарушений, но не более чем на шестьдесят календарных дней. В этот  период  член  Партнерства  вправе  выполнять  самостоятельно  из  числа указанных работ только работы, необходимые для устранения выявленных нарушений, и обязан уведомить об их устранении Партнерство (Правление, Контрольную комиссию и Дисциплинарную комиссию), которое в срок не позднее чем в течение десяти рабочих дней со дня уведомления обязано осуществить проверку результатов устранения выявленных нарушений и принять решение о возобновлении действия свидетельства о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, в отношении определенного вида или видов работ либо об отказе в таком возобновлении с указанием причин принятия этого решения.
Приостановление действия свидетельства о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, в отношении определенного вида или видов работ в связи с выявлением неуплаты членом Партнерства основного или дополнительного взноса в Компенсационный фонд Партнерства, выявления отсутствия у члена Партнерства страхования гражданской ответственности или оформлении её с отступлением от Требований к условиям страхования членами  НП «СРО «ТОП» гражданской ответственности в случае причинения вреда, вследствие недостатков работ, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства или неуплаты членских взносов в течение 6 месяцев может быть произведено непосредственно решением Правления Партнерства по представлению Контрольной комиссии без рассмотрения вопроса в Дисциплинарной комиссии.

Применение к членам Партнерства мер дисциплинарного воздействия в качестве наказания не является самоцелью, но необходимым инструментом воздействия на членов Партнерства в целях понуждения их к соблюдению требований технических регламентов, требований к выдаче свидетельств о допуске, правил контроля в области саморегулирования, требований стандартов Партнерства, правил саморегулирования.

При назначении той или иной меры дисциплинарного воздействия Правление, Контрольная и Дисциплинарная комиссии должны исходить из разумного и минимально-необходимого объема такого воздействия для пресечения нарушения и восстановления нарушенных прав.
Такие меры дисциплинарного воздействия как прекращение действия свидетельства о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, в отношении определенного вида или видов работ и направление в Общее собрание членов Партнерства представления об исключении из членов Партнерства назначаются только в случае, если иные меры дисциплинарного воздействия не принесли положительного результата.
Решение о применении к члену Партнерства меры дисциплинарного воздействия может быть обжаловано в арбитражный суд лицом, в отношении которого принято это решение. Обжалование решения в суд не является основанием для приостановления действия обжалуемого решения, если иное не будет установлено судом.
Любой член Партнерства вправе оспаривать действия (бездействия) и (или) решения Правления и Дисциплинарной комиссии в судебном порядке, а также требовать в соответствии с законодательством Российской Федерации возмещения Партнерством вреда, причиненного незаконным применением мер дисциплинарного воздействия.
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Приложение 8
к протоколу Общего собрания 

членов НП «СРО «ТОП»»

от 03 апреля 2013 г. № 1

УТВЕРЖДЕНО

Общим собранием  Некоммерческого Партнерства

«Саморегулируемая организация «Тверское

объединение проектировщиков»

Протокол от 03 апреля 2013 г. № 1

ПОЛОЖЕНИЕ
ОБ АТТЕСТАЦИИ РАБОТНИКОВ ЧЛЕНОВ

НЕКОММЕРЧЕСКОГО ПАРТНЕРСТВА

«САМОРЕГУЛИРУЕМАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ

«ТВЕРСКОЕ ОБЪЕДИНЕНИЕ ПРОЕКТИРОВЩИКОВ»

ТВЕРЬ 2013

1. Общие положения.
1.1. Настоящее Положение об аттестации работников членов  Некоммерческого  партнёрства «Саморегулируемая организация «Тверское объединение проектировщиков» (далее Положение), разработано в соответствии с Градостроительным кодексом Российской Федерации, Федеральным законом от 01.12.2007 г. № 315-ФЗ "О саморегулируемых организациях", а так же внутренними документами Некоммерческого партнёрства «Саморегулируемая организация «Тверское объединение проектировщиков» (далее Партнёрство) и  определяет порядок и условия квалификационной аттестации работников членов Партнёрства.

1.2. Основной задачей аттестации является подтверждение наличия у аттестуемого работника профессиональных знаний и навыков, необходимых для выполнения им видов работ, оказывающих влияние на безопасность объектов капитального строительства. 

1.3. Обязательной аттестации подлежат работники, заявленные как исполнители работ по подготовке проектной документации, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства при получении свидетельства о допуске на выполнение этих работ.
В целях формирования резерва аттестованных работников члены Партнерства вправе ходатайствовать о прохождении аттестации других своих работников. 

1.4. Ответственность за своевременное проведение, а так же полноту и достоверность представляемых на аттестацию документов несет руководитель члена Партнёрства. 

1.5. Аттестация проводится не реже одного раза в 5 лет.

1.6. Аттестация  проводится  в два этапа: в Аттестационной и в Квалификационной комиссиях. Данные  комиссии являются специализированными органами Партнерства. Положения  о комиссиях утверждаются Правлением Партнерства.
В Аттестационной комиссии проводится проверка знаний аттестуемого необходимых для выполнения им видов работ, оказывающих влияние на безопасность объектов капитального строительства. Проверка осуществляется в ходе тестирования, проведения экзамена или собеседования.

Квалификационная комиссия определяет помимо знаний наличие навыков и условий для выполнения аттестуемым видов работ, оказывающих влияние на безопасность объектов капитального строительства и принимает решение о выдаче (отказе в выдаче) Квалификационного аттестата.

1.7. Выполнение требований настоящего Положения обязательно для всех членов Партнёрства.

1.8. Нарушение членом Партнёрства требований настоящего Положения влечет применение к нему мер дисциплинарной ответственности, предусмотренных Положением о системе мер дисциплинарного воздействия за несоблюдение членами Некоммерческого партнерства «Саморегулируемая организация «Тверское объединение проектировщиков» требований к выдаче свидетельств о допуске, правил контроля в области саморегулирования, требований технических регламентов, требований стандартов Партнёрства и правил саморегулирования.

2. Порядок проведения аттестации.

2.1. Списки аттестуемых формируются на основании результатов проверок Контрольной комиссии выполнения членами Партнерства требований к выдаче свидетельств о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства, а также по представлению руководителя организации члена Партнерства.

2.2. На основании списков аттестуемых составляется график работы секций Аттестационной комиссии Партнерства по проверке знаний аттестуемых и формируются списки аттестуемых с указанием даты проведения аттестации каждого из них.

График и списки доводятся до сведения руководителей членов Партнерства, где на постоянной основе работают аттестуемые.

В случае, если аттестуемый работает на постоянной основе в организации, не являющейся членом Партнерства, решение всех вопросов связанных с квалификационной аттестацией принимает на себя член Партнерства, где аттестуемый работает на условиях совместительства.

2.3. Руководители членов Партнерства, руководствуясь графиком проведения аттестации по проверке знаний аттестуемых и  списками аттестуемых, направляют в Квалификационную комиссию Партнерства отдельно по каждому аттестуемому заявление (см. приложение № 1 к настоящему Положению) с просьбой о проведении квалификационной аттестации аттестуемых на предмет возможности выполнения ими конкретных видов работ с приложением следующих документов:

- сведения о профессиональной деятельности аттестуемого в течение последних 5 лет (см. приложение № 2 к настоящему Положению);

- копия документа (документов), подтверждающего прохождение повышения квалификации, предшествовавшее аттестации;

- копии лицензий или других документов удостоверяющих прохождение аттестации на право выполнения работ подконтрольных Ростехнадзору и Роспотребнадзору (при необходимости).

2.4. После уточнения графика проведения аттестации по проверке знаний аттестуемых в Аттестационной комиссии Партнерства и списков аттестуемых по данным заявлений в Квалификационную комиссию от членов Партнерства, Аттестационная комиссия информирует аттестуемых о месте и дате прохождения ими аттестации.

2.5. Решение Аттестационной комиссии Партнерства по результатам проверки знаний аттестуемых оформляется протоколом комиссии, который передается в Квалификационную комиссию Партнерства. В случае успешного прохождения аттестуемого проверки знаний он допускается к аттестации в Квалификационной комиссии.

2.6. Принятие решения о выдаче (отказе в выдаче) Квалификационного аттестата работнику осуществляется Квалификационной комиссией на основании анализа сведений и документов, представленных в соответствии с п. 2.3 настоящего Положения.
2.7. Итоги квалификационной аттестации оформляются в виде соответствующего протокола не позднее 5-ти  дней с момента проведения заседания Квалификационной комиссии и утверждаются Правлением Партнёрства.

2.8. Работнику, успешно прошедшему квалификационную аттестацию, выдается Квалификационный аттестат (приложение 3 к настоящему Положению).
2.9. Сведения по результатам квалификационной аттестации заносятся в реестр аттестованных работников членов Партнерства (приложение 4 к настоящему Положению).
2.10. Процедура повторного (по истечении пятилетнего срока) подтверждения квалификации работников аналогична процедуре проведения первичной квалификационной аттестации работников.

2.11. При прекращении трудового договора с аттестованным специалистом, руководитель члена Партнёрства обязан в 5-дневный срок проинформировать об этом Квалификационную комиссию и согласовать с ней сроки прохождения квалификационной аттестации работника взамен выбывшего.

2.12. Признание Квалификационного аттестата выданного другим СРО или какой либо иной структурой осуществляется в рамках работы Квалификационной комиссии в индивидуальном порядке. При положительном решении вопроса на квалификационной комиссии и утверждением этого решения Правлением Партнерства соискателю выдается Квалификационный аттестат утвержденного в Партнерстве образца.

3. Квалификационный аттестат.

3.1. Форма Квалификационного аттестата утверждается Правлением Партнёрства.
В Квалификационном аттестате указываются виды работ, по которым проходил аттестацию работник.

3.2. Квалификационный аттестат действует только в рамках Партнёрства.

3.3. Срок действия Квалификационного аттестата – 5 лет.

4. Подтверждение квалификации аттестованного работника

и прекращение действия аттестата.

4.1. Работник прошедший квалификационную аттестацию обязан каждые 5 лет подтверждать свою квалификацию.

4.2. Процедура подтверждения квалификации аттестованного работника аналогична процедуре аттестации работника.

4.3. Квалификационная комиссия вправе принять решение о прекращении действия Квалификационного аттестата при наступлении страхового случая в результате производственной деятельности аттестованного работника в рамках выданного Партнерством Свидетельства о допуске к работам, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства и установления вины работника в порядке, предусмотренным законом.
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4.4. В случае принятия Квалификационной комиссией решения о прекращении действия Квалификационного аттестата работника с утверждением этого решения Правлением Партнёрства или окончания срока действия Квалификационного аттестата в реестре аттестованных работников делается соответствующая отметка.

Президент НП «СРО «ТОП» 







В.Н. Дякин

Приложение 1

к Положению об аттестации работников 

членов НП «СРО «ТОП»

НА БЛАНКЕ ОРГАНИЗАЦИИ ЗАЯВИТЕЛЯ

В Квалификационную комиссию 
НП СРО «ТОП»

ЗАЯВЛЕНИЕ

________________________________________________________________________
( наименование организации )

 просит включить в список на проведение квалификационной аттестации ________________________________________________________________________
( фамилия, имя, отчество работника ),

осуществляющего разработку проектной документации по следующему виду  (следующим видам) работ, оказывающих влияние на безопасность объектов капитального строительства:  

1._____________________________________________________________________________

2._______________________________________________________________________ (перечислить виды работ)

Приложение:

1. Сведения о профессиональной деятельности работника на ___ листах;

2. Заверенные подписью руководителя и печатью организации копии документов, подтверждающие прохождение повышения квалификации, предшествующие аттестации; 

3. Заверенные подписью руководителя и печать организации копии лицензий или других документов удостоверяющих прохождение аттестации на право выполнения работ подконтрольных Ростехнадзору и Роспотребнадзору (при необходимости).

 Руководитель

м.п.
Приложение 2

к Положению об аттестации работников 

членов НП «СРО «ТОП»

Сведения о профессиональной деятельности работника.

ФИО __________________________________________________________________

Специальность __________________________________________________________

Образование____________________________________________________________

Стаж работы по специальности_____________________________________________

  Участие в разработке проектной документации*

	№

п/п
	Наименование объекта,

адрес объекта
	Заказчик
	Виды

выполненных

работ **


	Отметка о реализации проекта

или получении положительного

заключения экспертизы по

проекту

	1
	2
	3
	4
	5

	
	
	
	
	


   Руководитель   

м.п.

* Сведения об участии в разработке проектной документации представляются по наиболее значимым объектам за последние 5 (пять) лет.

** Указываются номера видов работ в соответствии с Приказом Министерства регионального развития Российской Федерации от 30 декабря 2009 г. N 624 "Об утверждении Перечня видов работ по инженерным изысканиям, по подготовке проектной документации, по строительству, реконструкции, капитальному ремонту объектов капитального строительства, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства».

Приложение 3

к Положению об аттестации работников

членов НП «СРО «ТОП»

Некоммерческое партнёрство «Саморегулируемая организация

«Тверское объединение проектировщиков»

Регистрационный номер в государственном реестре

саморегулируемых организаций: СРО____
КВАЛИФИКАЦИОННЫЙ АТТЕСТАТ

           04 апреля 2013 г.                                                                        №                  

Выдан ИВАНОВУ ИВАНУ ИВАНОВИЧУ

в порядке подтверждения наличия у него профессиональных знаний и

навыков, необходимых для выполнения им следующих видов работ по

подготовке проектной документации, оказывающих влияние на безопасность

объектов капитального строительства:

Действителен до 04 апреля 2018 г.

Протокол Квалификационной комиссии № ___ от_____
 Президент НП СРО «ТОП» 

Председатель Квалификационной Комиссии

м.п.

 Приложение 4

к  Положению об аттестации работников 

членов НП «СРО «ТОП»

РЕЕСТР АТТЕСТОВАННЫХ РАБОТНИКОВ НП СРО «ТОП».

	№

п/п
	Фамилия,

имя, отчество
	Дата выдачи

Квалификационного

аттестата
	Виды работ

в соответствии  с

Квалификационным

аттестатом *


	Отметка о признании

Квалификационного

аттестата

недействительным

	1
	2
	3
	4
	5

	
	
	
	
	


* Указываются номера видов работ в соответствии с Приказом Министерства регионального развития Российской Федерации от 30 декабря 2009 г. N 624 "Об утверждении Перечня видов работ по инженерным изысканиям, по подготовке проектной документации, по строительству, реконструкции, капитальному ремонту объектов капитального строительства, которые оказывают влияние на безопасность объектов капитального строительства».

